
ZMLUVA i. WS/2019A9L23 -l
o ztn,EzpnenNi WxoNu irNNosrr zoDpovEDNEJ osoBy

pri ochrane oznamovatelbv protispoloienskej iinnosti u zamestndvatel'a
uzatvoren6 s poukazom na $ 269 ods.2 zitk. (,. 51311991 Zb. (Obchodny zitkonnik) a zfrkon (,. 5412019 Z. z. o ochrane

oznamovatel'ov protispolodenskej dinnosti a o zmene a doplneni niektorj'ch z6konov

1.1. Poskytovatel': Obchodn6meno:
Sidlo:

Konajrici:

rio:
Zipis:

DIi :

ti opH:
Bankov6 spojenie :

IBAN:

Cl6nok I.
Zmluvn6 strany

osobnyudaj.sk, s.r.o.
Garbiarska 5, Ko5ice PSi: 040 01 Ko5ice
Mgr. Tatiana Dopir6kov6, konatel'

Ing. Tom65 Dopir6k, konatel'

50528041

Obchodny register Okresndho sridu Ko5ice I,
VloZka: 41065N, Oddiel: Sro

2t203s1041
sK2t20357041
Tatra banka, a.s.

sK05 1 100 0000 002e 4103 4sg4
Emailov6 spojenie: info@osobnyudaj.sk

Telefonickfkontakt: 02 / 800 800 80

(d'alej len ,, poskytovatel"')

t.2. Zamestnhv atel': N6zov:

Sidlo:

Konajrici:

rio:
" DIi:

Kontaktn6 osoba:

osobnyudaj.sk, s.r.o. Garbiarska 5,040 01 Koiice leO: SO 528041
ti opn: sK212o3s7o41 IBAN: sK05 1 i 00 0000 oo2g 4103 4sg4
SWIFT: TATRSKBX Okresnyi sdd Koiice I Odd.: Sro VloZka d.: 41065/V

Z6kladn6 Skola s materskou Skolouo Holumnica i. 121

Holumnica 121,059 94 Holumnica
PaedDr. Be6ta Oravcov6
42084164

2022662565

PaedDr. Be6ta Oravcov5
Emailov6 spojenie: zs.holumnica@gmail.com
Telefonickykontakt: 0908316071

(d alej len ,, zamestnfvatel"')

ilinok II.
Uvodn6 ustanovenia

2.1. Ak v zmluve vj'slovne nie je uveden6 inak, rozumie sa pod pojmom:

2.1.1, Urad: Urad na ochranu oznamovatel'ov protispolodenskej dinnosti.
2.1.2. zSkon: zirkon (,.5412019 Z. z. oochrane oznamovatel'ov protispolodenskej dinnosti aozmene adoplneni

niektorj,ch z6konov.

tel tislo: 02/ 8OO 800 80
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2.1.3. oznSmenie: uvedenie skutodnostf, o kto4ich sa fyzickd osoba dozvedela v srivislosti s qfkonom svojho
zamestnania, povolania, postavenia alebo funkcie alebo v srivislosti s dinnost'ou vo verejnom zdujme a ktor6 sa

tjkaj f protispolodenskej dinnosti.
2.1,4. oznamovatel'resp. osoba, ktord podala ozndmenie: fyzickb osoba, ktoni v dobrej viere urobi ozn5menie org6nu

prislu5ndmu na prijatie oznirmenia, Uradu alebo zamestn6vatel'ovi. Zaoznamovatel'a sa povaZuje aj blizka osoba
oznamovatel'a, ktord je v pracovnoprdvnom vztahu k tomu ist6mu zamestniivatel'ovi ako oznamovatel', k
zamestnSvatel'ovi, ktoqi je z6:vislou osobou vo vd'ahu k zamestniivatel'ovi oznamovatel'a alebo k zamestn6vatel'ovi,
ktory je zaloLeny alebo zriadeny zamestn6vatel'om oznamovatefa.

2.1,5. konanie v dobrej viere: konanie osoby, ktorii vzhl'adom na okolnosti, ktord sri jej znfrme, a vedomosti, ktord v
dase ozniimenia mil sa oddvodnene domnieva, Le uvddzand skutodnosti sf pravdiv6. V pochybnostiach sa konanie
povaZuje za konanie v dobrej viere, dovtedy, kym sa nepreukiiZe opak.

2.1.6. zodpovedni osoba: je neziivisl6 osoba, ktor6 plni rilohy zamestn6vatel'a podl'a ust. $ 10 ods. 4 a27 aust. $ 1 1 ods.
I zttkona. Je viazan| len pokynmi StatutSmeho org6nu zamestniivatel'a alebo Statut6rneho org6.nu materskej
spolodnosti.

2.1.7. dotknutr{ osoba: osoba v ozn6menf konkr6tne omaden6 ako zamestnanec alebo 5tatut6my zitstupca
zamestnix atel'a, proti ktor6m u ozn6m enie smeruj e.

2.1.8. kvalifikovan6 oznimenie: ozn6menie, ktord mdZe prispiet' alebo prispelo k objasneniu z6vaLnej protispolodenskej
dinnosti alebo k zisteniu alebo k usveddeniu jej p6chatel'a.

2.1.9. z6vaLn6 protispoloienskd Iinnost':
a) trestnf din po5kodzovaniafinandnlfch zi,ltjmov Eur6pskej rinie podl'aust. gg 261 a2263 Trestn6hozirkon4

trestn;i din machinScii pri verejnom obstariivani a verejnej draLbe podl'a ust. $$ 266 ai,268 Trestn6ho zitkona,
trestnd diny verejn;ich dinitel'ov podl'a ust. $$ 326 aL32TaTrestn6ho zlkonaalebo trestnd diny korupcie podl'a
ust. $$ 328 aL 336b Trestndho zdkona,

b) trestnli din, za ktorlf Trestny zfkon ustanovuje trest odfiatia slobody s homou hranicou trestnej sadzby
prevy5ujricou tri roky,

c) spr6vny delikt, zaktory moZno uloZit'pokutu s hornou hranicou urdenou vypodtom,
d) sprdvny delikt, zaktory moZno uloZit'pokutu s hornou hranicou vo vliSke najmenej 30 000 eur.

2.1.10. pracovnoprfvny vzt'ah: pracovny pomer, obdobny pracovnlf vtah, Stiitnozamestnaneckli pomer alebo sluZobnli
pomer.

2.l,ll. pracovnopt'6vny rikon: pr6vny rikon zamestn6vatel'a alebo vydanie rozhodnutia zamestndvatel'om
v pracovnopr6vnom v zf aht.

2.2. Poskytovatel' ako podnikatel'skli subjekt prehlasuje, Le nim urden6 zodpovedn6 osoba spifia osobnostnd vlastnosti
(bezrihonnosf , p1n5, spdsobilost' na pr6vne fkony) a kvalitativne vlastnosti v zmysle zfrkona.

ClSnok III.
Predmet zmluly

Predmetom tejto zmlur,y je riprava postupu, priv apovinnosti zmluvnlich str6n pri qikone dinnosti zodpovednej
osoby a pri zabezpe(eni podmienok nez6visl6ho dohl'adu nad ochranou oznamovatel'ov protispolodenskei dinnosti
zo strany Poskytovatel'a ako zodpovednej osoby vr6tane urdenia rozsahu zodpovednosti, ktonije moZnd uplatnit'
vo vzt'ahu k poskytovatel'ovi pri zisteni, Ze dohl'ad nad ochranou oznamovatel'ov protispolodenskej dinnosti u
zamestniivatel'a nebol lykonany riadne.

Poskytovatel sa zavazuje zabezpelif dinnost' vykonu zodpovednej osoby od momentu ridinnosti zmluvy v zmysle
z|kona.
Predmetom tejto zmluvy je dalej poskytnutie elektronickej platformy poskytovatel'om pre zamestniivatel'a, ktorii
bude umiestnen6 na webovom sidle zamestndvatel'a a ktorii bude shiZit' oznamovatel'om na podiivanie ozndmeni.

3.1.

3.2.

3.3.

osobnyudaj,sk, s.r.o. Garbiarska 5, 040 0i Koiice fiO; SO 528 041
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, Elektronick6 platforma bude oznamovatel'om pristupn6 nepretrZite 24 hodin denne, ako aj zabezpedenie po5tovej
schr6nky zo strany poskytovatel'a, ktor6 bude umiestnenii v sidle zamestnhvatela, a ktor6 bude shiZit'na pod6vanie
oznfrmeni v zmysle zhkona.

ttinot ry.
Urienie zodpovednej osotry

4.1. Pre ridely plnenia riloh zodpovednej osoby u zamestn6vatel'a tak, ako sri tieto povinnosti upravend v z6kone, urduje
poskytovatel' 4 nasledovn6 osobnostne a odbome sp6sobil6 fyzickd, osoby, ktord s t'-imto urdenim a zverejnenim
svojich ridajov vopred srihlasili, a to:

titul, meno a priezvisko
kontaktn6 rfldaje

titul, meno a priezvisko
kontaktnd rfidaje

titul, meno a priezvisko
kontaktn6 ridaje

titulo meno a priezvisko
kontaktn6 ridaje

Mgr. Diana Sebestovr[

info@ochranaoznamovatela.sk ;021 210 205 10

Mgr. Samuel Matejovii
info@ochranaoznamovatela.sk ; 021 210 205 10

JUDr. Jakub Pavift
info@ochranaoznamovatela.sk ;021 210 205 10

JUDr. Radovan Tomalko
info@ochranaoznamovatela.sk ;021 210 205 10

4.2.

(d'alej len,,zodpovedn6 osoba").
Podas trvania tejto zmluly nie je zamestn6vatel'oprdvnenljr bez vedomia azftroveh bez srihlasu poskytovatel'a
poverit'rlikonom dinnosti zodpovednej osoby imi zodpovednri osobu.

Zamestnfvatel' je povinnf bezodkladne informovat' poskytovatel'a v pripade, Le zisti, alebo sa d6vodne domnieva,
Le urdenS.zodpovedn6 osoba nespiia osobnostnd alebo odborn6 predpoklady na qfkon funkcie zodpovednej osoby,
alebo z inlich ddvodov hodn;ich osobitndho zretelaje pochybnost'o jej riadnom a nez6vislom vykone jej dinnosti.
V pripade, Ze poskytovatel' v zmysle bodu 4.3. nezabezpeti z ddvodov spodivajricich qfludne na jeho strane inf
zodpovednri'osobu, t6to okolnost zakladd pr6vo zamestnivatela na odstripenie od zmluvy. Pokiall zamestn6vatel'
prSvo na odstupenie riadne uplatni, toto odstripenie nadobudne ridinnost' a n6sledne poveri s6m inri zodpovednri
osobu. Takto zamestniivatel'om poveren6 zodpovedn6 osoba zodpoved6zamestnflatel'ovi za vlikon svojej dinnosti.

4.3.

4-4.

Cldnok V.
Povinnosti zodpovednej osoby

5.1. V zmysle dohody zmluvnych str6n je rozsah povinnosti zodpovednej osoby d'alej obsahovo vymedzeny zftkonom
(,. 5412019 Z. z. o ochrane oznamovatel'ov protispolodenskej dinnosti a o zmene a doplneni niektorych z6konov.
Zodpovedn| osoba je povinn5 najmii:

5.1.1. prijaf kaLd6 oznimenie v zmysle zfrkona,
5.1.2. preverit' kaLde prijatl, oznimenie a informovat' oznamovatel'a, zamestn6vatela adotknutu osobu o vj'sledku

preverenia,

5.1.3. monitorovat'stilad s pr6vnymi predpismi, upravujricimi oblast'ochrany omamovatel'ov protispolodenskej dinr-rosti,

5.1.4. spolupracovat's Uradom na ochranu oznamovatel'ov protispolodenskej dinnosti.
5.2. . Ak Zodpovedn6 osoba prestane spiRat' podmienky podl'azdkona, je povinn6 bez zbyto(neho odkladu om5mit' trito

skutodnost' zamestnixatel'ovi. Po zaslani ozn6menia podl'a predchildzajucej vety sa poskytovatel' zavazuje

osobnyudoj.sk, s.r.o. Garbiarska 5, 040 01 Koiice liO: SO 528 O41

ti opn: sK212o3s1o41 IBAN: sK05 i 100 0000 0029 4103 4sg4
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tel iislo:02l 800 800 80
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postupovat' tak, aby bola zachovand n6le2ilir ochrana oznamovatel'ov protispolodenskej dinnosti azachovan|
zttkonne povinnosti zamestn6vatel'a.

Cl{nok VI.
Povinnosti zamestndvatel'a

6.1. V zmysle dohody zmluvnyich str6n je poskytovatel'om urden6 zodpovednS osoba, resp. samotny poslq'tovatel',
oprSvnen;f vyZadovat'pre riadne plnenie tejto zmluly plnri sridinnost'zo strany zamestniivatela, azatym ridelom
sa zamestniiv atel zav azuje:

6.1.1. poskytnft'na poZiadanie, ktord mdZe b1't'vznesen6 akoukol'vek preukiizatel'nou formou (osobne, pisomne resp.
vrftane toho aj formou elektronickej komunik6cie na urdenf e-mailovir adresu) tie inform6cie, ktor6 sri nelyhnutnd
pre poskytovatel'a (nim poverenf zodpovednri osobu) na riadne a vdasn6 plnenie tejto zmluvy.

6.1.2. bude bezodkladne preuk6zatel'nou formou informovat'zodpovednri osobu (bod 4.1.) a poskytovatel'a oprijati
oznitmenia o ohl6senej kontrole zo strany 0radu (d'alej len ,,kontrola'o) s uvedenim najmii predmetu a ridelu
kontroly a bude ho bezodkladne preukdzatel'ne informovat' o prijati akejkol'vek pisomnosti zo strany Uradu,
Ziadosti oznamovatel'a,.dotknutej osoby alebo podnetu zo strany akejkol'vek osoby, v ktorom sa kon5tatuje
poru5ovanie zitkona pri povinnosli zamestnhvatel'a pri ochrane oznamovatel'ov protispolodenskej dinnosti.

6.1.3. Lebezvedomia abezpreukiuatel'n6ho srihlasu zodpovednej osoby (bod 4.1.):
a) nepod6 Ziadne pisomnd stanovisko Uradu s vynimkou, ak napriek doZiadaniu adresovandmu zodpovednej

osobe (bod 4.1.) sa t6to k doZiadaniu nevyjadri v urdenej lehote nie krat5ej ako 10 pracovn;fch dni.
b) pred potvrdenim terminu kontroly, t. j. predtym, ako Uradu za51e potvrdenie o ozn6menom termine kontroly,

si tento termin preveri u zodpovednej osoby (bod. 4.1.) s ohl'adom na moZnf koliziu uvedendho terminu
saktivitami zodpovednej osoby (bod. 4. l.), inak nenesie poskytovatel' zodpovednost' za nepritomnost'
zodpovednej osoby (bod 4.1.) podas kontroly vo vopred neodsrihlasenom termine.

c) neuhradi aninouznd pokutu di akfkol'vek inri sankciu udelenri zo strany 0radu, dim zmari pripadnd podanie
n6mietok alebo odvolania vodi rozhodnutiu o udeleni pokuty, resp. moZnost' rljadrit' sa k protokolu di
z|znamu o kontrole,

d) nepoveri svojim zastupovanim tretiu osobu, ktor6 bude opr6vnen6 konat' bez vedomia abez povinnej
sridinnosti s poverenou zodpovednou osobou,

6.1.4. v pracovny dei na poZiadanie poskytnrit' zodpovednej osobe vhodn6 kancel6rske priestory v mieste svojho sidla,
kde jej bude umoZnend plnit' povinnosti podl'a tejto zmluvy v nelyhnutnom obvyklom pracovnom dase, ak tieto
nebude vykoniivat'na inom mieste nezdvisle od zamestndvatefa.

6.1.5. Ze bude informovat' poskytovatel'a a nim poverenf zodpovednri osobu o v5etklich zmenfrch skutodnostiach,
ddleZitych pre plnenie povinnostf poskytovatel'aa/alebo zodpovednej osoby, vpllyvajricich im z tejto zmlu'"y alebo
prisluSnlf ch pr6vnych predpisov.

6.2. Poskytovatel'berie na vedomie povinnost'zverejnit'kontaktnd ridaje zodpovednej osoby, napriklad na ich webovom
sidle a to diom ridinnosti tejto zmlur,y.

Clinok VIl.
Zodpovednost' poskytovatel'a

7.1, Pokial' podas trvania tejto zmluvy bude uzamestniivatel'a vykonanii kontrola, po ukondeni ktorej bude
zamestndvatel'ovi priivoplatne napriek konaniu v sridinnosti s poskytovatel'om a dodrZaniu ustanoveni tejto zmluly,
zftkona a pokynov poskytovatel'a alebo zodpovednej osoby, udelen6 pokuta podl'a $ 19 zdkona, zavazuje sa
poskytovatel'nahradit'mu vzniknutf Skodu predstavujricu sumu, ktorf v d6sledku priivoplatne udelenej sankcie zo

" strany kontroln6ho orgiinu prev6dzkovatel' zaplatil kontroln6mu org6nu, maxim6lne v5ak do qf5ky 20.000.- EUR.

osobnyudaj.sk; s,r.o. Garbiarska 5, 040 01 Kolice ti,O: SO 528 041
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7.2. Poskytovatel' nezodpoved6 za Liadnu Skodu, ktor6 vznikla zamestnixatel'ovi na fseku dohl'adu nad ochranou

osobnych ridajov prostrednictvom nim urdenej zodpovednej osoby ak:

a) zamestn6vatel' poruSil vo vzt'ahu k poskytovatel'ovi / zodpovednej osobe / povinnost' riadnej a vdasnej

sridinnosti

b) zamestn6vatel' napriek pisomn6mu ozniimeniu zodpovednej osoby neprijal iou urden6 opatrenia na fseku

ochrany oznamovatel'ov protispolodenskej dinnosti, resp. neodstr6nil nfm zistend nedostatky

c) nezaslal kontrolndmu org6nu n6mietky, vyjadrenia di ak6kol'vek stanovisko, ktor6 vjeho mene vdas pisomne

pripravila zodpovedn6 osoba s ciel'om preukfnat dodrZiavanie z6,konau zamestn6vatel'a a./alebo s ciel'om zruSit'

rozhodnutie o pokute, alalebo s ciel'om napadnrit'opriivnenost'di rnj5ku udelenej pokuty zo strany kontroln6ho

org6nu

7.3. Nie je poruSenim Liadnej zmluvnej povinnosti zo strany poskytovatel'a / zodpovednej osoby I ak t6 je vysledkom

jej omisivneho konania po dobu, kedy bol zamestn6vatel'v ome5kani s odplatou pre poskytovatel'a.

itSnok VIII.
Odplata a platobn6 podmienky

8.1. Za zabezpe(enie vlikonu dinnosti zodpovednej osoby prin6leZi poskytovatel'ovi jednorazov6 rodn6 (1. i. za 12

mesiacov) odplata vo vliSke: 120,- EUR (slovom: stodvadsat' eur). Uveden6 suma je sumou bez DPH. DPH bude

ridtovan6 v aktu5lnej sadzbe podl'a v5eobecne zi:dzn;fch pr6vnych predpisov, platnfch v dase faktur6cie. Zmena

sadzby DPH nevyZaduje uzavretie dodatku k zmluve. Ku diu uzatvorenia zmluvy tak mesadn6 odplata pozost6va

zo sumy uvedenej vySSie a zo sadzby DPH: 24,- EUR, t. j. odplata w6tane DPH je 144,- EUR. Uhradu dojednanej

odplaty za dany rok, si bude poskytovatel' uplatilovat' elektronickou faktrirou (danoqim dokladom). Prv6

elektronickS faktura na odplatu za prt$ch 12 mesiacov zmlurme dohodnutej spolupr6ce bude zo strany

poskytovatel'a vystavenS aodoslan6 najnesk6r do 15 dni odo dia uzatvorenia tejto zmluvy. KaLd6, dalSia

elektronickri faktura bude vystaven6 a odoslan6 do 15 dni po uplynuti 12 mesiacov od vystavenia a odoslania

predch6dzajfcej elektronickej faktriry. Poskytovatel'm6 povinnost'elektronick6 faktfry dorudit's poukazom na bod

8.1.1 - 8.1.8 bez zbytodn6ho odkladu zamestn6vatel'ovi.

8.1.1. Zamestnilatel' podl'a zirkona o dani z pridanej hodnoty (,.22212004 Z. z. v platnom zneni (d'alej len ,,zitkon o dani

z pridanej hodnoty") srihlasi s tym, Le poskytovatel'bude zasielat'elektronickd faktfry za poskytovan6 sluZby vo

form6te PDF prostrednictvom elektronickej po5ty na e-mailovri adresu zamestntlalel'a uvedenf v zhhlavi tejto

zmluq'.
8.1.2. Elektronick6 faktura je plnohodnotnou n6hradou faktury v papierovej forme.

8.1.3. Elektronick6 faktrira je faktfra, ktor6 obsahuje v5etky nSleZitosti stanoven6 z6konom.

8.1.4. Zamestnirvalel' vyhlasuje , Le md vliludnli pristup k e-mailovej adrese uvedenej v zithlavi tejto zmluvy.

8.1.5. Zameslnitvatel' sfhlasi, Ze v pripade pochybnostf sa elektronick6 faktrira povaZuje za dorudenf po uplynuti troch

dni odo dila preukazatel'n6ho odoslania dokladu zamestn5vatel'ovi. V pripade, ak zamestnSvatel' neobdrZi

elektronickri faktriru v oblyklom dase, je povinn;f oznitmif tfto skutodnost' poskytovatel'ovi. V pripade, Ze

poskytovatel'neobdrZi ozn6menie, povaZuje elektronickri faktriru za dorudenir.

8.1.6. Zamestn|vatef sa zavazuje bezodkladne oznitmif poskytovatel'ovi zmenu e-mailovej adresy pripadne ak6kol'vek

zmeny, ktord m6Zu mat'vplyv na dorudovanie elektronickej faktfry podl'a qichto podmienok.

8.1.7. Srihlas so zasielanim elektronickej faktriry nadobirda platnost' a ridinnost'diom nadobudnutia platnosti a ridinnosti

tejto zmluly a udel'uje sa na dobu neurditri. Zamestninatel' je opriivnenli udeleny sfhlas odvolat'pisomnou formou

adresovanou poskytovatel'ovi.

8.1.8. Zamestnflatel vyhlasuje, Ze srihlasf s podmienkami na zasielanie elektronickej faktriry, s kto4fmi sa obom6mil a

plne im porozumel. Tieto podmienky fvoria neoddelitel'nri sridast'tejto zmluvy.

8.2. ' Splatnost'fakturovanej odplaty je dojednan6 nai dni od dorudenia faktriry.
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8.5.

8.3.

8.4.

9.1.

9.2.

Ome5kanie sa zamestn6vatel'a s rihradou odplaty zakladitprSvo poskytovatel'a na uplatnenie si rirokov z ome5kania
v z6konnej qiSke platnej k podiatodndmu diu ome5kania zamestn6vatel,a.
Pokial' podas trvania zmluvy ddjde k zmerre zSkona, atfio zmena bude mat' vplyv na rozsah povinnosti
zamestn6vatel'a a/alebo povinnosti zodpovednej osoby v zmysle zirkona, mdZe poskytovatel' iniciovat'rokovanie
str5n o tprave zmluvne dojednanej odplaty s t5im, Ze do prijatia dohody o zmenenej odplate v d6sledku zmeny
zilkona nie je poskytovatel'/ zodpovedn6 osoba / povinnii azodpovedndvo vtahu kzamestn6vatel'ovi plnit'
povinnosti uloZen6 alebo zmenen6 zdkonom v zneni jeho novely prijatej po uzatvoreni tejto zmluvy.
Pokiaf podas trvania zmluvy v srivislosti s r.ybavovanim oznilmenia zodpovednou osobou v zmysle dl6nku V. tejto
zmlury d6jde k vzniku neodak6vanjch n6kladom, poskytovatel' je vodi zamestniwatel'ovi oprSvnenyi tieto n6klady
uplatnit' elektronickou faktrirou (dailovlf m dokladom).

Clfnok IX.
Autorskoprf vna ochrana

Pokial'qfsledkom plnenia zmluvy zo strany poskytovatel'a bude dielo, ktordho ochranu upravuje osobitnli predpis

- najmii Autorsk;i z{rkon, zamestnSvatel' sazav'azuje sdielom naloLit iba vrozsahu, ktoqi zatym fdelom urdil
poskytovatel', resp. nim urden6 zodpovednS osoba.

Pokial'by pokyn poskytovatel'a a zodpovednej osoby boli vo vz6jomnom rozpore, je pre zamestndvatel'a z6v'azny
pokyn - rozsah, ktor._f pre pouZitie diela urdi poskytovatel'.

Cldnok X.
Doba trvania zmluvy

10.1. T6to zmluva satzatvina na dohu neuriitti. Zv6Ie zmluvnlich str6n je moZn6 hito dobu skr6tit'alebo zmenit'na
dobu urditri a to pisomnym dodatkom k tejto zmluve podpisanlim oboma zmluvnj'mi stranami.

10.2. zmluva nadobrida platnosf diom jej podpisania oboma zmluvnfmi stranami.
10.3. V pripade, Le zamestn|vatel m6 zilkonnt povinnost' merejnif tfto zmluvu, musi ju zxerejnit'do 5 pracovnych dni

odo dia jej podpisu oboma zmluvnlimi stranami. V tomto pripade zmluva nadobfda fiinnost' diom po jej
zverejneni.

10.4. KaZdA zo zrnluvnych str6n je oprilvnen6 tfto zmluvu ukondit' odstfpenim, pokial' druh6 zmluvn6 strana poru5uje
opakovane tfto zmluvu alebo podstatnlfm sp6sobom poruSf trito zmluvu a napriek pisomnej vlizve neprijme
v primeranej lehote opatrenia na zabrinenie poruiovania zmluvy.

f 0.5. KaLdS'zo zmluvnych strrin je oprdvnenii zmluvu ukondit'qfpoved'ou aj bez uvedenia d6vodu. Vypovednri lehota je
2 kalend6me mesiace poditan6 od prv6ho dfia mesiaca nasledujfceho po mesiaci v ktorom bola vypoved'dorudenii
druhej zmluvnej strane.

10.6. V pripade, Ze d6jde k ukondeniu zmluvy, berie zamestn6vatel' na vedomie, ze poskytovatel' od ddtumu ukondenia
zmluvy nenesie Ziadnu zodpovednost'za ochranu oznamovatel'ov protispolodenskej dinnosti u zamestn6vatel'a ani
za Liadnu pripadnri pokutu zo strany Uradu.

Cldnok XI.
D6vernost' informricii a mlianlivost'

11.1. Zmluvnd strany, nimi poveren6 osoby, ako aj zamestnanci oboch zmluvnfch striin sri povinnf zachov6vat' v tajnosti
v5etky ddvem6 inform6cie, ktord sf uvedend v tejto zmluve a v jej prilohe alalebo ktor6 budri uveden6 v jej
dodatkoch a priloh6ch alalebo ktor6 im boli poskytnut6, alebo ktor6 inak ziskali v srivislosti so zmluvou alebo s

" kto4imi sa obozn6mili podas plnenia zmluvy, resp. ktor6 sfvisia s predmetom plnenia, s ridajmi, ktord podliehajf
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ochrane podl'a z6kona d. 18/2018 Z. z. o ochrane osobn;ich ridajov a o zmene a doplneni niektorj,ch z6konov,
irdajmi z informadndho syst6mu ktorejkol'vek zmluvnej strany a predzmluvnymi rokovaniami s f,ou srivisiacimi,
s vynimkou nasledujucich pripadov:

a) ak je poskytnutie inform6cie od dotknutej zmluvnej strany uloZene na zftklade v5eobecne zftv'aznych pr6vnych
predpisov alebo na zitklade povinnosti uloZenej postupom podl'a v5eobecne zix'dznych priivnych predpisov
(napr. zdkon (,.21112000 Z. z. o slobodnom pristupe k inform5ci6m a o zmene a doplneni niekto4ich ziikonov
v zneni neskor5ich predpisov),

b) ak je inform6ciaverejne dostupndzineho d6vodu, ako je poru5enie povinnosti mldanlivosti dotknutou zmluvnou
stranou, inform6cie, ktord uZ sr.i v dei podpisu zmluvy verejne znfrme alebo ktord je moZn6 uZ v deri podpisu
tejto zmluvy ziskat' zbeLne dostupnych informadnlfch prostriedkov,

c) inform6cie, ktor6 sa stanf po podpise zmluvy verejne zntrmymi alebo ktor6 moZno po tomto dni ziskat' zbeLne
dostupnlf ch informadn;f ch prostriedkov,

d) ak je inform6cia poskytnutS odbornjm poradcom dotknutej zmluvnej strany (wiitane priivnych, ridtovnych,
daiovlich a in;fch poradcov), ktori sri bud'viazani vSeobecnou profesion6lnou povinnost'ou mldanlivosti, alebo
ak sa vodi dotknutej zmluvnej strane zaviazali povinnost'ou mldanlivosti,

e) pre fdely akdhokol'vek sridneho, rozhodcovsk6ho, spr6vneho alebo in6ho konania, ktor6ho je dotknutd zmluvnA
strana fdastnikom,

f) ak je inform5cia poslrytnut6 so srihlasom druhej zmlurmej strany.
I1.2. Zmluvn6, strany st povinn6 zachovaf mldanlivost' o v5et\iuch d6vern;fch inform6ci6ch, ibale by z tejto zmluvy

alebo z prfslu5nlich v5eobecne zixaznych pr6vnych predpisov vypllfiialo inak. Tento zf:iizoktws.aj po ukondenf
platnosti a ridinnosti tejto zmlur,y.

11.3. Zmluvn| strany sa zavizuji, Ze d6vernd inform6cie bez predch6dzajriceho pisomndho sfhlasu druhej zmluvnej
strany nepouLiju pre seba alebo pre tretie osoby, neposkytnri tretim osob6m a ani neumoZnia pristup tretich osdb k
d6vemym inform6ci6m. Zatretie osoby sa nepokladajri dlenovia orgiinov zmluvnlich str6n, auditori alebo pr6vni
poradcovia zmluvnlich str6n, ktori sf ohl'adne im spristupnen;1?ch informfrcii viazani povinnost'ou mldanlivosti na

zdkladev5eobecnezirv'aznychpriivnychpredpisov.
11.4. Zmluvne strany sa zavdzuju, Ze v5etky zridastnen6 osoby a subjekty budf s takto poskytnutjmi inform6ciami a

zistenf mi skutodnost'ami nakladat' ako s d6vernj'mi inform6ciami.
11.5. Zmluvnd strany sa zav'azuji, Ze upovedomia druhri zmluvnf stranu o poru5eni povinnosti mldanlivosti bez

zbytodndho'odkladu po tom, ako sa o takomto poruSeni dozvedeli.
11.6. Zmluvnl strany sa zavdzuju, Ze budri ochraiovat' ddvern6 inform6cie druhej zmluvnej strany s rovnakou

starostlivost'ou ako ochraiujf vlastn6 d6vem6 inform6cie rovnak6ho druhu, vZdy vSak najmenej v rozsahu
primeranej odbornej starostlivosti a zachovhvania ochrany a ddvernosti irdajov v srilade s pr6vnym poriadkom SR.

Cklnok XII.
Vol'ba priva

12.1, Pre pripad, Ze ktor6kol'vek zmluvnii strana m6 svoje sidlo mimo fzemia SR, alebo podas trvania zmluvy zmeni
svoje sidlo mimo fzemia SR alebo ktorej pr6vny n6stupca bude mat' sidlo mimo iuzemia SR, pre vyhidenie
pochybnosti sa zmluvnd strany dohodli, Ze svoje pri:a a povinnosti neupraven6 v tejto zmluve a inak preuk iaatel'nd
neupravend ani nedojednand ani nezauLivanl medzi zmluvnfmi stranami ako obchodnii zvyklost', sa riadia platnou
a ridinnou priivnou fpravou 5t5tu poskytovatel'a a obsiahnutou najmii v Obchodnom z6konniku platnom a fdinnom
v Slovenskej republike v jeho platnom zneni (26k. (,. 51311991 Zb. v pTatnom zneni).

12.2. Rozhodnym pr6vom je tak v zmysle dohody zmluvnj'ch str5n prSvo Slovenskej republiky (vol'ba pr6va). Je dan6
pr6vomoc slovenskj'ch sfdov vzmysle $ 37e zhk. d.9711963 Zb. omedzin6rodnom pr6ve sirkromnom a

' procesnom.
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Clinok XIII.
Zhverelnf ustanovenia

13.1. V5etky vzitjomne ndroky zmluvnlich str6n musia byt'uplatnend preuk6zatel'ne doporudenlfm listom, pokial't6to
zmluva nestanovuje inak. Pisomnost' sa povaZuje za dorudenf dilom jej prevzatia, potvrdendho dorudenia,
bezd6vodn6ho odmietnutra iej prevzatia alebo okamihom vrStenia sa pisomnosti spiit' ako nedorudenej bez ohl'adu
na ddvod nedorudenia, pokial' bola pisomnost' spriivne zasieland na poslednri ozn6menf adresu jej adres6ta.
Rozhodujricim pre dorudenie je okamih, kto4f nastane najsk6r.

L3.2. Pr6vo postfpit' pohl'adrlvku vodi druhej zmluvnej strane podlieha vLdy pisomndmu srihlasu tej zmluvnej strany,
ktor6 je dlZnikom z postupovanej pohl'ad6vky. Poskytovatel' i zamestn6vatel' je opriivnenyf jednostranne si zapoditat
aklikol'vek svoj vziijomnlf splatn;i zdvazok len so srihlasom druhej zmluvnej strany.

13.3. Ak zo zmluvy qislovne nerypl;iva inak, ak6ko1'vek in6 T.treny alebo dodatky tejto zmlury musia byt'lyhotoven6
pisomnou formou a schviilen6 podpisom obidvoch zmluvnych striin. Tak6to dodatky sa stdvajri neoddelitel'nou
sridast'ou tejto zmluvy okamihom ich ridinnosti.

13.4. Zmluvn1 strany prehlasujri, Ze sa obozn6mili s obsahom tejto zmluvy, porozumeli mu, sfhlasia s nim, do potvrdzujri
svojimi podpismi.

13.5. ZrnTuva je r,yhotoven6 v dvoch rovnopisoch, pre kaZdri zmluvnf stranu po jednom rovnopise.

V Kosiciach ao^ ...,/ !1..'..:).,..,i..ia. /i....... /4olt<-r"z-7;a, 1r et b /t
clna ---__.

osobnludaj.sk, s.r.o,
poskytovatel'
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